Tien geboden die een open cultuur mogelijk maken
1 Toon respect voor elkaar
2 Laat zien dat je elkaar vertrouwt
3 Help elkaar, ook door aan ‘speak up’ te doen waar het beter kan
4 Bespreek onderling elkaars sterktes en zwaktes, maar niet achter iemands rug om
5 Durf je kwetsbaar op te stellen
6 Organiseer en participeer in informeel contact
7 Doe niet aan taboes maar koester juist een ‘open mind’
8 Gebruik hiërarchie voorzichtig
9 Reflecteer en verbeter structureel
10 Wees een rolmodel door met deze regels te leven
